2025 YILI KARABUK iLi ETiK GONU VE ETIK HAFTASI SEBEBIYLE
YAPILAN ETKINLIKLERE AiT ETiK RAPORU

Kamu Gorevlileri Etik IKurulu, kamuda Etik killtiirtinii yerlestirmek fizere ¢aligmalar
vapmak veya yaptirmak, bu konuda yapilacak ¢aligmalara destek olmak ve Etik uygulamay:
gdzetmek gdrev ve yetkisi cergevesinde, her yil 25 Mayis giiniinii © Etik Giint™ aym giiniin yer
aldig 25 Mayis - 31 Mayis haftasuu da ~ Etik Haftas:™ olarak kutlamay: kararlastirmistir.

Bu ¢ercevede, Kurumlarnimizda Etik kiltiiriind yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla
olusturulan komisyonlarimuz oneiiltigiinde, ilimizdeki kurumlanmizea “Etik Giinii ve Etik
Haftas1” icerisinde asagida basliklar halinde belirtilen faaliyetlerde bulunulmustur.

[l Etik Komisyonunca. [limizdeki Etik Komisyonlan ve kamu kurumlarimizin Etik
konusunda ¢ahsmalar ve faaliyetler dilzenlenmesi karan alinmistir. Bu kapsamda Valilik
Toplanti Salonunda hiikiimet konaginda bulunan kamu kurumlarinda gérevli 76 personelin
katilimiyla 29.05.2024 tarihinde Karabiik 11 Milli Egitim Mildiirliizil biinyesinde Avukat olarak
garev yapan Ekrem AKIN tarafindan “Kamuda Etik Kiiltiiri” konulu konferans verilmisgtir.

20-26 Mayis 2025 tarihleri arasinda kamuda Etik kiiltiiriinii yerlestirmek (iizere
calismalar yapmak veya yaptirmak, bu konuda yapilacak ¢alismalara destek olmak ve Etik
uygulamay1 gzetmek amacivla Etik ve Kamuda Etigin Onemi, Kamuda Etik Davranis {lkeleri Etik
Kurallari, Saygimhk ve Giiven, Tarafsizhk, Kamu Mallart ve Kamu Kaynaklarinin Kullanimi, Kamuda
Seffaflik, Hesap Verilebilirlik ve Yolsuzlukla Miicadele, Kamu Gorevlilerinden Beklenen Davranislar
konularindan 82 personele Etik Hizmet Igi Egitimi verilmistir.

Etik kiiltiiriniin  gelistirilmesi ve personelin etik davrams ilkeleri konusunda
farkindaliginin artimlmast amacryla Etik Haftasi’'nda (25-31 May1s 2025) I¢isleri e-Akademi’de
yer alan “Kamuda Etik Davranis Ilkeleri Egitimi” tiim personele duyurulmusg ve eZitme katilim
sagdlanmistir.

Cumhurbagkanh@ Insan Kaynaklari Ofisi ig birligiyle hazirlanan etik konulu
(https:/fuzaktanegitimkapisi.chiko.gov.tr/ ve https://www.etik.gov.tr/ adreslerinde yer alan)
sunumlarm personel tarafindan izlenmesine yonelik ¢alismalar yapilmaktadir.

Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun internet sitesinde
(hutps:/iwwew.etik.gov.triyayinlar/afisler-posterler/) yer alan etik davramsg ilkelerinin tamtildig
afis ve posterler gogaltilarak Hiikiimet KonaZi binasinin belirli yerlerine asilmigtir.

[cisleri Bakanligi Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Ile Tasra Teskilati Hizmet Igi
Egitim Plam dogrultusunda yilda iki defa diizenlenen Hizmet i¢i efitim programlarinda Etik
kiiltiirii ve Etik davramiglar konusuna yer verilmigtir.

Giireve yeni baslayan aday memurlara yonelik uygulanan temel ve hazirlayici egitim
programlarinda Etik davrams ilkeleri adi altinda e@itim programlarina yer verilmistir.

Dosyast Miidiirliigiimiiz tarafindan tutulan tiim personele Kamu Géorevlileri Etik
Rehberini calisma hayatinda temel ilke olarak kullanmalan hususu hatirlatilmms ve personelin
Etik stzlesme belgeleri 6zlitk dosyalarinda bulundurulmustur.

KARABUK BELEDIYESI BASKANLIGI: Cumhurbagkanhiinin 2025/3 Sayil
[sverlerinde Psikolojik Tacizin (Mobbing) ©Onlenmesi ile ilgili genelge kurulumuzca
incelenmistir. Calisan personellerin bilgilendirilmesi igin, Etik haftasi nedeniyle Karabiik
Valiligince alinan kararlar do@rultusunda Etik ile ilgili brosiir ve afiglerin ayrica,
Cumhurbaskanhgi 2025/3 sayili genelgesinin (Mobbing) Belediyemiz web sayfasinda
yayinlanmasma karar verilmistir.

KARABUK UNIVERSITESI REKTORLUGU: Etik kiiltiriinii yerlestirgk=
gelistirmek amaciyla www.etik.gov.tr web sitesinde yer alan afiglerden uygun ﬁﬁﬁﬂelrier etik
haftasi boyunca Universitemizin jan panolarinda bilgilendirme amaciyla s Enrmsln“, w
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2. Universitemiz personellerine yonelik olarak diizenlenen "Etik Degerler Egitimi" Dr.
Ogr. Uyesi Aysegill KARACA DEDEOGLU tarafindan 21 Mayis 2025 Cargamba giinii 14.00-
15.00 saatleri arasinda 15 Temmuz Sehitler Konferans Salonunda gergeklestirilmistir.

3. “Karabiik Universitesi Etik Degerler ilkeleri” afigleri ilan panolarina asilmistir.

Kaymakamhklarimizea, Etik Ginit ve Etik Haftas: ile ilgili gesitli etkinlikler yapilmis
olup, bu cercevede;

EFLANI KAYMAKAMLIGI: Kamu Gorevlileri Etik Davrams ilkeleri ile Bagvuru
Usul ve Esaslan Hakkindaki Yonetmelik dogrultusunda 2025 yilinda Kaymakamhmiz ve
kurumlarnmiz tarafindan asagidaki faaliyetler gerceklesmistir.

1-Etik Haftasinda; Hiikiimet Konagi binasimin belirli yerlerine Etik Haftasi ile ilgili
afigler asildi, uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr ve etik.gov.tr adreslerinde yer alan sunumlar
kamu personellerine izletilerek buna iliskin diizenlenen afislerin kamu kurumlarina dagitim
sadlandi.

2-Kamu gorevlilerinin tiim islerinde yasallik, adalet, esitlik ve diiriistliik ilkeleri
dogrultusunda hareket etmelerini, gdrevlerini yerine getirirken ve hizmetten yararlanmada dil,
din, inang, siyasi diigiince, ik, cinsiyet ve benzeri ayirim yapmamalar, insan haysiyet ve
serefine ve temel insan hak ve ozgiirliiklerine aykin ve kisitlayict muamelede ve firsat esitligini
engelleyici davranislarda bulunmama konusunda egitim verilmistir.

3-Etik haftasi nedeniyle, okullarimizda resim ve kompozisyon yarismas: diizenlenmig
olup, resim ve giizel sézler okul panolarina asilmigtir.

4-01.01.2025-30.05.2025 tarihleri arasinda etik davrams ilkelerinin ihlal edildigine dair
herhangi bir bagvuru yapilmamstir.

5-Kamu kurumlarma yeni atanan personellere kurum amirleri tarafindan etik
stzlesmesini imzalatmalan konusunda bilgilendirme ve egitim verilmesine devam edilmesi ve
etik sdzlesmelerinin muhafaza edilmesi sdylendi. 6-Karabikk Valiligi 1 Yaz Isleri
Miidiirltigiiniin 23.05.2025 tarihli ve 45757 sayili yazisinda geregi, 29.05.2025 tarihinde Igisleri
e-Akademi tizerinden birimimiz personelleri "Kamuda Etik Davrams Ilkeleri” konulu video
konferansina katilim saglanmstir.

ESKIPAZAR KAYMAKAMLIGI: 2025 yilinda Kaymakamhgimiz ve kurumlarimiz
tarafindan asafndaki faaliyetler gergeklesmigtir.

1-llge Yazi Isleri Mudirliigt, Mal Mudirluga, flge Milli Egitim Miudtrligd, e
Emnivet Amirligi, Toplum Saglifi Merkezi; etik kiltiiriin yerlestirilmesi ve gii¢lendirilmesine
yonelik egitimler diizenlenmistir.

2-Kurumlardaki etik egiticiler tarafindan “ Kamu Yo6netiminde Etik ve Etik Davrams
[lkeleri” konulu toplanti, seminer, panel ve konferanslar diizenlenmistir.

3-Kamu gorevliler: Etik Kurulunun internet sitesinde yer alan etik davrams ilkelerinin
tamutildifa afis ve posterler Kaymakamlik ilan panosunda etik haftasi boyunca sergilenmis ve
kamu girevlilerine duyurulmasi saglanmstir.

4-Kurumumuzda gérev yapan personellerin etik davrams ilkelerine uygun gérev
yapmalart  hususunda, etik ihlallerinin  Onlenebilmesi amaciyla etik  kiiltiiriiniin
yayginlastirilmas: ve tesvik edilmesi konusunda bilgilendirme egitimleri yapilnustir.

5-Mal Bildirim Formlarnm zamamnda doldurulmas: gerektigi, kisilerin gelin ve daha
tnceki mal bildirimleri ile karsilastirarak incelenmesi hususu hatirlatilmistir.

6- Personel * Etik Stzlesmesi Belgesi” imzalatilmis ve 6zliik dosyalarina konulmustur.

OVACIK KAYMAKAMLIGI: FEtik Kurallan, Kamuda Seffaflik, Hesap
Verilebilirlilik, Yolsuzlukla Miicadele vb. gibi etik konularinda, Ilgemiz Kamu Kurum ve

Kuruluglar tarafindan asagidaki ¢aligmalar yapllomsgtr,. ™ o
1- Kaymakamhgimiz Etik Komisyonu'nun 25/04/2025 tarihli toplant: karan Ilgemlzx:lektf_ .

tiim kamu kurum ve kuruluslanna giéinderilmistir.
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2- Etik Kiiltliriinii verlestirmek ve gelistirmek amaciyla www.etik.gov.tr adresinde
vayinlanan afigler kurumlarimizin ilan panolarma tiim personelin gérebilecegi yerlere asildigi,

3- Kaymakamh@imiz, Belediye Baskanligy, llce Ozel Idare Miidiirliigii ve llge Niifus
Midiirltigii personeline yonelik olarak 1. Dénem Hizmet-I¢i Egitim Programi dogrultusunda
egitim verilmistir.

4- Etik Giinii ve Etik Haftas: ¢ergevesinde Ilge Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan
uygun goriilen okullarda etik konulu resim, siir ve kompozisyon yarismas: diizenlendigi,

5- Kamu gorevlileri, gorevlerini yiiriitirken yOnetmelikte belirtilen etik davrams
ilkelerine uyuldugu, kanun kapsamindaki kamu gérevlilerinden etik sézlesmesi imzalamakla
yiikiimlii olup. etik stzlesmesi imzalamanug bulunan personele "Etik Sozlesmesi" (EK-1)
Belgesinin imzalatildig ve &zlilk dosyasina konuldugu,

6- Kurumlarimiza bu konuda herhangi bir basvuru olmamakla birlikte, kurum
yoneticilerinin gerekli hassasiveti gsterdikleri,

7- llge Miiftiiltigiince, Ftik ve Etik Kiiltiiriiniin Gelistirmek, etik davramisi ilkeleri
konusunda karsilastiklar1 sorunlarla ilgili tavsiyelerde ve yonlendirmelerde bulunulmas:
amaciyla yil igerisinde din gorevlileri toplantilarinda, vaaz ve irsatlarda konunun islendigi ve
islenmeye devam edilecegi, kurumlarimizin gérev yapan kendi personellerine yonelik olarak
etik ile ilgili hizmet i¢i egitim verildigi,

8- Kamu personelinin vatandaglara, ast ve iistlerine, esdeger unvandakilerin birbirlerine
olan davramslar konusunda herhangi bir sorunla karsilasiimamisgtir.

SAFRANBOLU KAYMAKAMLIGI: Kamu Gorevlileri Etik Kurulunca, 2008
yilindan itibaren her yil 25 Mayis glinlintin “Etik Giini” (25 Mayis) aym giiniin yer aldig
haftamin da “Etik Haftasi™ olarak kutlanmasina karar verildiginden etik kiiltiirliniin
yerlestirilmesi amaciyla ilcemiz kamu kurum ve kuruluslaninda gérev yapan 135 personele
yonelik olarak 28.05.2025 Carsamba giinii Safranbolu llge Halk Kiitiiphanesi konferans
salonunda, Karabiik Universitesi [ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dr. {jgrethn Gorevlisi
Hamit CAVUS tarafindan konferans verilmistir.

Safranbolu Belediyesi: 25-30 Mayis tarihleri arasinda kutlanmakta olan “Etik Haftas:™
miinasebetivle “www.etik.gov.tr” adresinde yaymnlanan afislerden uygun gériilenler, etik
haftasi boyunca Belediye Hizmet Binas: ilan panolarina bilgilendirme amaciyla konulmus,
ayrica personele yonelik 23 Mayis 2025 tarihinde il Milli Egitim Miifettis Yardimcis1 Osman
ONCU tarafindan "Kamuda Etik ve Etik Davranis 'konulu egitim verilmigtir.

Safranbolu Ilge Miiftiiliigii: "Etik Haftas1" sebebiyle cami gorevlileri ve Kur'an Kursu
dgreticileri ile yapilan toplantida personelin etik davrams ilkelerine uygun grev yapmalar,
etik ihlallerinin &nlenebilmesi amaciyla etik kiiltiiriiniin yayginlagtinlmas: ve tegvik edilmesi
konusunda bilgilendirme yapilarak vaaz ve irsat programlarinda etik kiiltlirii ve etik davranig
ilkeler anlatilmastir.

Safranbolu Tice Emniyet Miidiirliigii : 25 Mayis giiniiniin "Etik Giinii" aym giiniin
yer aldign haftamn ise "Ftik Haftasi" sebebiyle 22.05.2025 tarihinde Ilge Emniyet
Miidiirltigiimiiz ek hizmet binas: Toplant: Salonunda sabah 10:30-12:30 63leden sonra 13:30-
15:30 saatleri arasinda iki oturum seklinde, egitici 386343 sicil sayith Bagkomiser Eyyiip
ERDEM tarafindan "Etik Egitimi" verilmisgtir.

Safranbolu ilge Orman [sletme Midiirligii: Etik Giinii ve Etik Haftas1 nedeniyle
[sletme Miidiirltigiimiizee www.etik.gov.tr. Adresinden afisler alinarak Isletme Miidiirliigiimiiz
ila panosuna asilmug ve Ilge Halk Kitiiphanesinde 28.05.2025 tarihinde Etik Giinii ve Etik
Haftast nedeniyle Karabiik Universitesi Iktisadi ve idari flimler Fakiiltesi Dr.Ogretim Uyesi
Gékhan Orug ONALAN'nin verecegi konferans verilmistir. s

Safranbolu [lge Gencik ve Spor Miidiirliigii: Karabiik Universitesi Iktisqdi'-'ifi#-'jd'ai‘i?\
Bilimler Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Gékhan Orug ONALAN tarafindan 28.05.2025 Carsaniba %
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giinii 14:0015:30 saatleri arasinda flce Halk Kiitiiphanesi’'nde gerceklestirilen Etik Haftasi
konulu konferansa Midiirliigtimiiz personeli katihm saglanmstir.

2-Miidiirliglimiiz personeline ‘*https://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr’ adresinde yer
alan sunumlarin izlenmesine yonelik bilgilendirme yapilmstir.

J-Midtrliglimiizde ver alan; sporcular, Ofrenciler ve vatandaslar tarafindan sik
kullamlan alanlara ilgili afislerin asilmas: saglanmstir.

Safranbolu ilge Miiftiiliigii: "Etik Haftas1" sebebiyle cami gérevlileri ve Kur'an Kursu
dgreticileri ile yapilan toplantida personelin etik davranig ilkelerine uygun gorev yapmalari,
etik ihlallerinin 6nlenebilmesi amaciyla etik kiiltiiriiniin yayginlastirllmas: ve tegvik edilmesi
konusunda bilgilendirme yapilarak vaaz ve irsat programlarinda etik kiiltiirii ve etik davrams
ilkeleri anlatilmstir.

YENICE KAYMAKAMLIGI: Kamu Gérevlileri Etik Davrams Ilkeleri ile Bagvuru Usul
ve Esaslart Hakkindaki Yonetmelik dogrultusunda 2025 wilinda Kaymakamlifimizea ve
Kurumlarimizea asagidaki faaliyetler gergeklestirilmistir.

1-Kamu gérevlilerinin tlm islerinde vyasallik, adalet egitlik ve diristliik ilkeleri
dogrultusunda hareket etmelerini, grevlerini yerine getirirken ve hizmetten vararlandirmada
dil, din, ik, inang, siyasi diisiince, cinsivet ve benzeri nedenlerle ayrim yapmamalar, insan hak
ve dzgirliiklerine aykin veya kisitlayict muamelede ve firsat esitligini engelleyici davranislarda
bulunmamalan konusunda bilgilendirme yapilhmstir.

2-Yenice Toplum Saghg Merkezince, Toplum Saghg ile aym binada hizmet veren
Yenice Aile Saghg Merkezi'ne bagvuran hasta ve hasta yakinlarina “25 Mayis Diinya Etik
Giinti ve Etik Haftas1” konusunda egitim standinda farkindahif arttirmak ve bilgilendirmek
amaciyla brosiir dafitimu vapilmistir. Yenice Toplum Saghi Merkezi, Yenice Aile Saghg
Merkezi ve Cengeller Aile Sagh@ Merkezi'ne konu ile ilgili afisler asilmus ve ¢alisanlara
hizmet igi egitimler verilmistir. Yenice Toplum Saghgn Merkezi Resmi Sosyal Medya
Hesabindan “25 Mayis Etik Giinii ve Etik Haftas1™ ile ilgili paylasimlar yapilmistir.

3-Yenice Genglik ve Spor llge Miidiirligiimiizee Etik Giinii ve Etik Haftas: kapsaminda;
llge Miidiirltigii'nde gérevli tiim kamu personellerine; yapilan genel toplantilar esnasinda etik
ilkeleri anlatilarak kamuda etik ve ahlaki degerleri benimsemeleri, ¢alistiklar: kurumun amag
ve misyonuna uygun davranmalari, gérevleri esnasinda etik davrams ilkelerine uygun olarak
ayrim yapmaksizin gérev yapmalari, ayrica halka hizmet odakli olmalan adina tavsiyelerde
bulunulup, bu konudaki sorumluluklan hatirlatilarak Kamu Etigi Hakkinda genel bilgilendirme
yapilmistir ayrica yil icinde devam eden Kamu Etigi ve llkelerini de konu edinin gesitli hizmet
igi egitimlerinde kurumumuzda gérevli tiim statlideki personel tarafindan takip edilmesi
saglanarak, www.etik.gov.tr adresinde “egitimler/afigler” kisminda yayinlanan afiglerden
uygun goiriillen afigler, kurumumuz personelinin ve kurumumuzu ziyaret eden her yastan
dgrenci, geng ve halkimizin gérsel olarak da bu konuda bilinglendirilmesine yénelik ve
toplumda etik kiiltiiriinii yerlestirmek adina Miidiirltigiimiiziin giris béliimiinde bulunan ilan
panosuna asilmistir.

4-Yenice Ilge Niifus Midirliigiince, Etik Giini ve Etik Haftasi ile ilgili tiim
personellere 2025 yilina ait Hizmet Ici Egitim Programi’nin  1.Dénem Hizmet I¢i Egitiminde
“Etik Stizlesmesi * konusunda egitim verilmistir.

5-Tlce Milli Egitim Mudiirligiinee. [lkokullar arasi resim, ortaokullar arasi siir yarismasi
yapilmis, Etik Giinidl ve tik haftas: ile ilgili videolar izletildi, Etik Giind ile ilgili panolar
hazirlandi, Etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla www.etik.gov.tr adresinde
yayinlanan afisler, okullarimizda tiim &grenci 6gretmen ve personelin gdrebilecegi yerlere
asilmigtir. Etik kiltirlt ile ilgili 6grenci ve personelimize bilgilendirmeler- }’Hﬁl]ﬂy\ﬂ:lr
DUIEHCIIEI'IH seviyelerine gore etik nedir, iyi ve kotil -:iawanlg. nedir, etik ve:ﬁhlaj;: arasmdak
fark nedir, neyin dogru neyin vanhs olduguna kimler karar verir, 25 Ma}fls-iﬁtlk Haftasl nede
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kutlamr, Opretmenlerimiz tarafindan mesleki etik ve insan davramiglan olarak etik hakkinda
bilgi verilmigtir.

6-Yenice Belediye Baskanliinca Etik bilincinin yerlestirilmesi amaciyla “Tasra
Teskilati Hizmet I¢i Egitim Plar™ kapsaminda bu hususta biinyemizde ¢alisan memur ve isci
personele uygulamal egitim verilmistir ve sonuglan aksaklifa mahal verilmemesi igin analiz
edilmektedir. Birim Amirleri biinyvesinde calisan memur ve is¢i personelin etik bilincini
gelistirmek amaciyla her tiirlii sorunlarim dinleyip, vatandasa belediye biinyesinde en iyi
hizmet verebilmek i¢in ¢dziim yollarim ita amiri ile istisare igerisine girerek sonuglandirmay:
ilke edinmistir. Gerek biinyesinde gerekse Kaymakamlik Makamimn yaptifi hizmet ici egitim
programina tam olarak katthm saZlayarak www.etik.gov.tr adresinde bulunan “Kamu
Gorevlileri Etik Rehberi™ kitapgifindan azami sekilde faydalanmaktadir. Kurumumuza atama
ve naklen tayin yoluyla gelen personele “Etik Sozlesme Belgesi” imzalatilarak ozlik
dosyasinda muhafaza edilmektedir.

7-Yenice llce Emnivet Amirligince, Etik Haftas1 kapsaminda kamu gérevlilerinin Etik
Davranis Ilkeleri ayrica Emniyet Teskilati Etik Stzlesmesi konularinda personel ile 13.05.2025
tarihinde Egitim Toplantisi yapilmis, Kamu Gorevlilerinin Etik Davranis llkeleri ayrica
Emniyet Teskilat: Etik Stzlesmesi personele teblig edilmis, www.etik.gov.tr adresi {izerinden
Etik Haftas: ile ilgili afisler ¢cikti alinarak Emniyet Amirliimiz ilan panosu ve Amirlik girig
kismina asilmig, Amirligimiz kadrosunda girev yapan ve gireve yani baglayan tiim personele
stzlesmeler teblig edilip uygulama devam etmektedir.

8-Yenice Orman Isletme Miidiirliigiince Etik Giinii ve Etik Haftas: nedeniyle ¢alisan
tiim personellere egitim verilmis, www.etik.gov.tr adresinden “egitimler/afisler” kisminda
yaymlanan afislerden uygun goriilenler etik haftasi boyunca ilan panosuna personeli
bilgilendirme amaciyla asilmugtir.

9-Yenice Tlge Devlet Hastanesince, tiim personele etik ile ilgili bilgilendirme yapilmis,
videolar izletilmis, Hastanenin ilan panosu ile personelin ve vatandaslarin gérebilecegdi yerlere
etik ile ilgili afigler asilmus, etik ile ilgili tim personele egitim verilmigtir.

10-Yenice ilge Halk Kiitliphanesince, Etik Giinii ve Etik Haftas: kapsaminda kurumda
uygun goriilen yerlere etik konulu afisler asilmis ve personellere etik egitimi verilmigtir.

11-Yenice Malmiidiirliigiince, etik bilincinin yerlesmesi amaciyla Hizmet I¢i Egitim
Plaminda bulunan egitimlerden Kamu Etigi ve Kamu Gérevlileri Etik Davrams [lkeleri
egitimine www.uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr adresi {izerinden katilun saglanmus,
Mildiirliige atama veya naklen tayin yoluyla gelen personele “Etik S6zlesmesi” imzalatilmakta
ve konu ile ilgili Kurum Amirince bilgi verilmekte, Malmiidiirliigii ilan panosuna bilgilendirme
amaciyla www.etik.gov.ir adresinde yayinlanan afislerden asilmistir.

12-Yenice llge Miiftiliigiince, Miiftildk tarafindan yapilan aylik mutat toplantisinda
personele Etik Giinii ve Etik Haftas: ile ilgili bilgilendirmeler yapilmusg, Ilge Miiftiisii, Vaiz ve
Din Gérevlileri tarafindan camilerde yapilan vaazlarda Etik Giinii ve Etik Haftasi konusu
iglenmis, Miftiilige atama ve naklen tayin yoluyla gelen memurlara “Etik Sozlesmesi”
imzalatilarak 6zlikk dosyasinda muhafaza edilmig, Yetiskin ve 4-6 Yas Kur’an Kurslarinda Etik
Giinil ve Etik Haftas: konusu ders olarak islenmistir.

13-8.Y.D Vakfinca, Etik Kiltiiriinii geligtirmek ve verlestirmek amaciyla
www.etik.gov.tr adresinde yayimlanan afisler Vakif panosunda sergilenmigtir. Vakaf
Personelinin Etik Davrams ilkelerine uygun gérev yapmalarinin saglanmasi amaciyla egitimler
ve bilgilendirmeler yapilmugtir.

14-llge Jandarma Komutanliginca, Komutanhkla gorevli tiim personele etik ilkeleri
anlatilarak etik davrams ilkelerine uygun gérev yapmalarim saglamak amaciyla egitim verilmis,
galigan tiim personeller daha kapsamli bilgi edinebilmeleri adina Uzaktan Egitim Kapisinda:
alan egitimlere ydnlendirilmis, Etik Glinli ve Etik Haftas1 kapsaminda Ku?utapllk ‘Hizmé )
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Binasinda vatandaslarin ve personelin grebilecegi yerlere afigler asilmig ve vatandaslara Etik
Kiiltiirlinii benimsetmek amaclanmstir.

15-Yenice Tapu Miidiirliigiince, Etik Giinii ve FEtik Haftasi kapsaminda; llce
Miidiirligi nde gérevli tiim kamu personellerine etik ilkeleri anlatilarak etik davrams ilkelerine
uygun gorev yapmalarim saglamak amaciyla tavsivelerde bulunulmus, gerekli bilgilendirmeler
yapilmus, Tlce Miidiirliigii' nde ¢ahsmakta olan tiim unvan ve statiideki personel daha kapsaml
bilgi edinebilmeleri amaciyla Uzaktan Egitim Kapisi'nda yer alan Hizmet-i¢i Egitim olan
Kamu Etigi ve Kamu Gorevlileri Etik Davrams [lkeleri egitimine yé&nlendirilmis,
www.etik.gov.ir adresinde “egitimler/afigler” kisminda yayinlanan afislerden uygun gériilen
afisler, kurumumuz personeli ve kurumumuzu ziyaret eden halkimizin gorsel olarak da
bilgilenmesi ve boylece topluma etik kiiltiiriinii yerlestirmek adina ilan panosuna asilmistir.

16-ilge Tanm ve Orman Miidiirliigiince, Kaymakamlik Makaminin 29.04.2025 tarihli
ve 6557 sayili Etik Giinii ve Etik Haftasi yazisi ve ekleri personellere BELGENET sistemi
{izerinden duyurulmus, Etik kiiltiiriint yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla www.etik.gov.tr
adresinde yayimlanan afislerin ciktilar alinarak kurum ilan panosuna asilmis olup personel ve
ciftcilerin gérmesi saglanmus, lige Miidiirliigiinde gérevli personellerden Kamu Gérevlileri Etik
Sézlesmesi bulunmayan personellere Etik Stzlesmesi imzalatilarak etik dosyasina konulmus,
flce Miuldiirliigiinde gorevli personellere lge Miidiirliigii Makam Odasinda toplanilarak Kamu
Gérevlileri Etik Stzlesmesi maddeler halinde okundu ve personel bilgilendirilerek herkesin etik
davrams ilkelerine uygun gérev yapmalarinin saglanmasi ve biylece etik ihlallerinin énlenmesi
amaciyla etik kiiltiirliniin yayginlastinlmas: ve tesvik edilmesi konusunda etkin ve verimli
calismalarin, egitimlerin yapilmasi istenmis, Ilge Miidirliigii personellerinde koy ve
mabhallelerde Etik Bilincinin Yerlestirilmesi ile ilgili toplanti ve egitimlerde etik konusuna yer
verilmistir.

L EMNIYET MUDURLUGU: 29-30 Mayis 2025 tarihlerinde “Kamu Y&netiminde
Etik ve Etik Davranis Ilkeleri” konulu seminer diizenlenmis, seminere toplam 88 personel
katilmistir. Aynica Cumhurbaskanlifi insan Kaynaklar Ofisi is birligiyle hazirlanan etik konulu
sunumlar 264 personelimiz tarafindan izlenmistir.

L. JANDARMA KOMUTANLIGI : Eiik kiiltiiriiniin  yerlestirilmesi ve
gilglendirilmesine yonelik Karabiik {1 Jandarma Komutanlhig: ve bagh birlik komutanliklarinca
Cumhurbaskanhg lletisim Ofisi ile birlikte hazirlanan (https://uzaktanegitimkapisi.
cbiko.gov.ir ve htps://www.etik.gov.tr) Kamu Yonetiminde Etik ve Etik Davramsg Ilkeleri
efitim sunular tim personele izletilmis olup, Kamu Gérevlileri Etik Kurulu resmi sayfasinda
bulunan etikle ilgili sunumlar bash@ altindaki konulara ait e@itim planlamasi yapilarak
Karabiik I Jandarma Komutanlig1 Konferans Salonunda sunum faaliyeti icra edilmigtir.

iL OZEL IDARESI: 25-31 Mayis 2025 tarihleri arasinda Etik Kurulunun internet
sitesinde yer alan etik davrams ilkelerinin tanitildig1 afigler Idaremiz ilan panomuzda, hizmet
binamizin gdrliniir verlerine asilmistir. 26-27 Mayis 2025 tarihlerinde Idaremizde gorev yapan
personele; "Kamuda Etik" konulu hizmet igi egitim programi diizenlenmistir.

iL MUFTOLUGU: Kurumumuzda etik killtliriinii yerlestirmek ve gelistirmek
amaciyla; Etik davrams ilkelerine personelimize yonelik egitim programlarn, ayhk mutat
personel toplantilar: gibi programlarda yer verilmistir.

1-Personelimizin dikkat etmesi gereken hususlar konusunda;

a. Tarafsizlik ve egitlik ilkesine uygun olarak, kamu hizmetinin emanet oldugu
diisiincesiyle vatandasa zevkle hizmet edilmesi, meslektaslara ve hizmetten }rarar]&nan]&ra kar$1

sabirli, nazik, saygih ve giiler yiizlii olunmas: gerektigi, '“"H\

b. Gorevlilerin gérev, unvan ve yetkilerini kullanarak kendilerinin veya ba:gkalanmn 6 ¥
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¢. Her hangi bir kurum, vakif dernek veya spor kuliibiine, bagis, yardim vb. Nitelikte
yardim saglayamayacag,

d. Resmi veya gizli nitelikte bilgi ve belgelerin yetkili makamlar disinda her hangi bir
kurum veya kurulusa, va da kisilere aciklanmasimin yapilamayacagi,

e. Kamu bina ve tasitlan ile difer kamu mallan ve kaynaklarinin kullamminda israf ve
savurganhikian kacimlmasi gerektigi. kamusal amaglar ve hizmet gerekleri disinda kamu
mallarimin ve kaynaklarimin kullanulamayacagi,

f. Kamu goérevlilerinin yiiriittiikleri gérevle ilgili is, hizmet veya menfaat iligkisi olan
gercek veva tlizel kisilerden kendisi, yakinlan veya tigiincii kisi veya kuruluslar i¢in dogrudan
veya araci eliyle her hangi bir hedive alamayacagi veya menfaat saglayamayacagi,

g. Mal bildirim formlarinin zamaninda doldurulmas: gerektigi, kisilerin gelirleri ve daha
dnceki mal bildirimleri ile gerekli karsilagtirmanin yapilmas: ve gerekli tedbirlerin alinmast,
mal bildirimlerinin kesinlikle dogru bilgilerle doldurulmasi gerektigi, konular1 hatirlatilmagtir.

2-Yeni gdreve baglayan biitiin personelimize Etik Sidzlesme Belgesi okutulup
imzalatilarak 6zliik dosyalarna konmaya dzen gésterilmektedir.

3- Kamu Gorevlileri Etik Sézlesmesi kurumumuzda ¢alisan biitiin personele tekrar
dagitilarak okumasi saglanmustir.

4-Egitim Ogretime devam eden Kur'an Kurslarimiza ve camilerimize yapilan
denetimlerde gorevlilerimize etik kurallarn hatirlatilmakia ve gerekli hassasiyetin gdsterilmesi
istenmektedir.

5-Gdrevlilerimizden etik.gov.tr adresini ziyaret ederek etik kurulunun c¢alismalar,
egitim materyalleri ve Etik Rehberi gibi konular zaman zaman okuyup incelemeleri istenmisgtir.

AILE VE SOSYAL HIZMETLER iL MUDURLUGU: Il Mudarligiimiizde Etik
kiiltiiriinil yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla www.etik.gov.tr adresinde yayinlanan afigler
kurumumuzda personellerin gérebilecedi verlere asilmistir. Karabiik Universitesinde gorev
yapmakta olan Dr. Ogr. Uvesi Aysegiil KARACA DEDEOGLU tarafindan 30.05.2024
tarihinde Miidiirligiimiiz Toplanti Salonunda “Kamu Y&netiminde Etik ve Etik Davrams
{1keleri” konulu konferansa Miidiirl iglimiiz personellerince katilim saglanmgtir.

Bagh Kuruluglarimizda asafida yer alan ¢aligmalar yapilmistir.

HASAN DOGAN COCUK EVLERI SITESI MUDURLUGU (Bagh Kurulus)

Karabiik 11 Etik Komisyonunun 16.04.2024 tarihli toplantisinda almmg oldugu kararlar
cercevesinde yil igeresinde Safranbolu Hasan Dogan Cocuk Evleri Sitesi Miidiirliigii olarak
gerceklestirmisg oldugu Etik ile ilgili ¢alismalan agagida maddeler halinde belirtilmistir.

o  Kurulusumuzda koruma ve bakim altinda olan gocuklarimizin yasadiklan evlerde
Balkim elemam olarak gérev yapan personellerimize ve evlerimizden sorumlu olan
Ogretmenlerimize yénelik etik ve mahremiyet bilinci konularinin da iginde bulundugu
hizmet igi e@itim program diizenlenmistir.

o  Genel Midiirliigiimiiz ve Diyanet Isleri Baskanhi@’nin yapmis oldugu protokole
dayanarak; Ilge Muftaltgiinden Kurulusumuza gérevlendirilen Din Gorevlilerinin
egitim programlarina Etik Davrams {lkeleri ile ilgili dersler eklenmistir.

o 3628 sayih Mal Bildiriminde bulunulmasi, riigvet ve yolsuzluklarla miicadele kanunun
6. Ve 7. Maddesine istinaden, Kurulusumuzda gbrev yapan biitiin personellerin mal
bildirim formlar1 10.02.2025n tarihli 20440241-900-E 14894558 sayili yazimuz ile il
Miidiirligiimiize gonderilmisti. Personellerin mal varhfinda degisiklik olmas:
durumunda diizenli olarak génderilmeye devam edilmektedir.

¢« Kurulusumuzda giirev yapan personellerimize “etik stzlesme belgesi” 1mza1'an]af&k\
dosyalarina konulmustur. # N

o www.etik.gov.tr adresinden egitimler / afigler kisminda yayimlanan srf alerﬂan u}ﬁgun ‘f
olanlar etik haftas: boyunca Kurulusumuzun ilan panosuna asilmigtir. £ £t i D
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COCUK EVLERI KOORDINASYON MERKEZI MUDURLUGU (Baglh Kurulus)
Etik Giinii (25 Mayis 2025) ile Etik Haftas: (25 Mayis-31 Mayis 2025) dogrultusunda Karabiik
Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi Midiirliigli olarak etik hakkinda gergeklestirilen
calismalar asafida maddeler halinde belirtilmistir.
Miidiirliigiimiizde koruma ve bakim altinda bulunan cocuklarimza etik kiiltiirdi bilincini
yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla “Giizel Ahlaklh ve Erdemli Olmak™ Iletisim ve Sinrlar,
Ozel Alan Mahremiveti, Kisisel Bilgilerin Paylagimi™ konularinda bilgilendirme ve rehberlik
yapilmigtir.
Etik kiiltiiriinii yverlestirmek ve gelistirmek amaciyla www.etik.gov.tr adresinde yayinlanan
afigler personelin gtrebilecefi sekilde Kurulusumuz ilan panolarma asilmstir.

ENGELSIZ YASAM BAKIM, REHABILITASYON VE AILE DANISMA
MERKEZI MUDURLUGU (Bagh Kurulus)
Etik Haftasi sebebiyle Safranbolu Kaymakamhginin diizenledifi 25-31 Mawis Etik
Haftas: Konferansina Kurulus olarak katihm saglandi. Kurulusumuzda personelin gérebilecegi
yerlere etik haftasi ile ilgili afisler asiidi.

KADIN KONUKEVI MUDURLUGU (Bagh Kurulus)

Kamu Gorevlileri Etik Rehberi'nden faydalamlarak 26.05.2023 tarihinde Kurulug
personeline Miidiir Vekili Olcay ALAS OZDURAN tarafindan etik egitimi verilmigtir. Bu
egitimde etik davramsg ilkeleri ile varilmak istenilen amacin, toplumda yolsuzlugu ve genel
olarak yozlagsmay: dnlemek ve diiriistliigii hakim kilmak oldugu anlatilmig; tarafsizhik ve esitlik
ilkelerine uygun olarak kamu hizmetinin bir emanet oldugu yvaklasimindan hareketle verimli ve
adil bir hizmetin yiriitilmesi gerektigi ifade edilmistir.

Kamu kaynaklarinin kullamminda savurganhktan kagimilmasi gerekliligini ifade
edilmis, kamu malimn milli servet oldugundan hareketle, 6zenle ve gerektiginde kullamlmas:
hususunda personele hatirlatmalar yapilmastir.

Kurulusumuzda etik kiiltliriinii yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla ilan panolarina
etikle ilgili afisler asilmustur.

Kurulusta gérev yapmakta olan personelin mal bildirimlerinin zamaninda ve eksiksiz
yapilmasi hususu hatirlatilmistir.

Kurulus personelinin ézlilk dosyalarinda etik stzlesme belgeleri bulundurulmakta olup
yeni ise baslayan personel icin de s6z konusu belgenin ézliikk dosyalarinda bulundurulmas:
hususunda gerekli 6zen gésterilmektedir.

Mildiirltigiimiiz personelinin yil igeresinde etik degerlere aykir: hareket ettiklerine dair
bir bagvuru alinmamis, yapilan gozlem ve degerlendirmelerde bdyle olumsuz bir durumun
varlig tespit edilmemistir.

YUCEL HUZUREVI MUDURLUGU (Bagh Kurulus)

25-31 Mayis 2025 Etik Haftasi Kapsaminda Kurulusumuz Yiicel Huzurevi Mudiirliigii
personellerimize 26.05.2025 tarihinde Kurulug Midir Yrd. V. Sevim UNLU tarafindan “Kamu
Etigi” ve “Etik Davrams Ilkeleri” konulu egitim verildi.

25 Mayis-31 Mayis 2025 Etik Haftasi Kapsaminda Kurulug girisi ve panoya Etik
davranis Ilkelerine iligkin afigler asildi.

GULEC COCUK EVLERI SITESI MUDURLUGU (Bagh Kurulug)

2025 yili Etik Haftas: kapsaminda kurulusumuzda gérev yapan tiim pemune]leunuz,gl
Cumhurbaskanhg Uzaktan Egitim kapisi aracilifi ile verilen "Kamu Etigi ve Kamu Gorevlileri ™,
Etik Davramis [lkeleri egitiminin tamamlanmasi saglanms ayrica etik.gov.tr adl:ésmden afi figler
temin edilerek kurulusumuzun gesitli birimlerine asilarak ve personel whatsa],;[{p grupiamldan
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duyurular yapilarak personellerimizde farkindahk olugturulmus ve gerekli bilgilendirmeler
yapilmistir,

SOSYAL HIZMET MERKEZI MUDURLUGU (Bagh Kurulus)

Miidiirliigiimiizde gérev yapan tiim personellere "Kamu Gérevlileri Etik Stzlesmesi”
imzalatilmakta olup kurulusumuz ilan panosuna brogiir asilmistir.

Karabiik Universitesinde gérev yapmakta olan Dr. Ogr. Uyesi Aysegill KARACA
DEDEOGLU tarafindan 30.05.2025 tarihinde Midiirliigiimiiz Toplant: Salonunda “Kamu
Yonetiminde Etik ve Etik Davrams [lkeleri” konulu konferansa Mildiirligiimiiz personellerince
katihm saglanmstir.

SIDDET ONLEME VE IZLEME MERKEZI MUDURLUGU (Bagh Kurulus)
Miidiirliigiimiiz personelleri, 30.05.2025 tarihinde II Miidiirliigii Toplanti Salonunda
gergeklesen "Kamu Yonetiminde Etik ve Etik Davrams llkeleri" konulu seminere katilim
saglanmis ve aym zamanda etik davrams ilkelerinin tamtildig: afis ve posterler Miidiirliigiimiiz
binasima asilarak personellere duyurulmas: saglanmgtir.

GUNDUZLU BAKIM VE REHABILITASYON MERKEZI MUDURLUGU
Kurulusumuzun giris kapisina personellerimizin ve zivaretgilerimizin goérebilecegi
sekilde Etik konulu afisler asilmistir. Kurulusumuzun meslek elemanlan, Cumhurbagkanhi
Insan Kaynaklarn Ofisi tarafindan hazirlanan etik konulu sunumlan Uzaktan Egitim Kapisi
tizerinden izlemistir.

SOSYAL GUVENLIK IL MUDURLUGU: 25 Mayis Etik Giinii ve "Etik Haftas1"
etkinlikleri kapsamunda Kurumumuzca hazirlanarak Cumhurbaskanh@ Egitim  Kapisi
uygulamasi iizerinden sunulan, "Kamu Etik [lkeleri" egitimine katilimi saglamak iizere tiim
personele bilgilendirme yapilmus, dzlitk dosyalar: taranarak etik sézlesmeler kontrol edilmis ve
ilgili stzlesmedeki hususlar personele yeniden hatirlatilmistir. Ayrica Basin ve Halkla fligkiler
Milsavirligimizce il miidiirligiimiiz personeline ait kurumsal e-posta hesaplarina da hafta ile
ilgili gérseller gdonderilmistir.

METEOROLOJI MUDURLUGU: Meteoroloji Genel Midtirliigiimiiziin 28 Mayis
2025 tarihinde diizenlemis oldugu, Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Uzmanm Burcu KUMRULU
tarafindan verilen "Kamu Yénetiminde Etik Davrams Ilkeleri Egitimi" ne Miidirligtimiiz
personelinin katilinu saglanmustir.

GENCLIK VE SPOR iL MUDURLUGU: Karabiik Universitesi [ktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Gokhan Oru¢ ONALAN tarafindan 28.05.2025 tarihinde
ilce Halk Kiitliphanesinde gergeklestirilen konferansa Safranbolu Ilge Muidiirltigii ve ilgemizde
bulunan Yurtlanimizdaki personelin katilhimlan saglamisgtir.

1. Safranbolu Kaymakamlif tarafindan diizenlenen ‘Etik Giinii ve Haftasi’ Konferansina
personelin katihmi saglanmistir.

2. Yurtlanmzda personele ve &grencilere diizenlenen seminerlerde; Kamu Gorevlileri
Etik Kurulu tarafindan hazirlanan " Kamu Gorevlileri Etik Davranus Ilkeleri ile Bagvuru
Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik" hiikiimleri incelenmistir. Kamu Hizmeti
Bilinci, Diirtistlitk ve Tarafsizlik, Sayginlik ve Gliven, Nezaket ve Saygl, Gorev ve
Yetkilerin Menfaat Saglamak Amaciyla Kullanilmamasi, Hediye Alma ve Menfaat

Saglama Yasag, Kamu Mallarinin Kullanimi vb. maddeler iizerinde durdlmustur,,

Kamu gérevlileri etik stzlesmesi okunmustur. Etik davrans ilkelerine az,}{if;_'[_lk halinide ™,

basvurularin nasil ve ne sekilde yapilacafn hakkinda bilgilendirme ¥ 'j:ulrmg}t_;_r;;E{ik
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Davranig Ilkelerine ait afisler panolara asilarak personel ve Ogrencilerin
bilgilendirilmeleri saglanmusgtir.

3. 28 Mayis 2025 tarihinde Ilge Halk  Kiitiiphanesinde Etik  Giinli  ve
Haftas1 konferansina personellerimizle birlikte kathm saglanmistir.

4. 09.01.2025 tarihinde yapilan I1 Etik Kurulu Komisyonu kararlar tiim personele
duyurulmustur.

5. 25 Mayis Etik Giinii ve Haftas: miinasebetiyle Soguksu Kiz Yurdumuz ve Bahaddin Gazi
Yurt Midinliigiimiizde kurum psikologlanimiz tarafindan $grencilerimize etik konulu
egitim verilmis olup Sgrencilerimizin etik hakkinda bilinglenmeleri saglanmigtir.

6. Tim birimlerimizde https://www.etik.gov.tr/ adresinde yer alan "egitimler/afisler"
kisminda yayinlanan afislerden etik davrams ilkelerinin tanitim, afis ve posterlerin; ilan
panolarina asilmasi suretiyle halkimiza, kamu gorevlilerine ve dgrencilere duyurulmas:
saglanmistir.

7. https://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr/ ve https://www.etik.gov.tr/ adresinde yer alan
sunumlann Mildiirldgtimiiz personeli tarafindan izlenmesi saglanmstir.

DEFTERDARLIK: Etik kiiltiriinii  verlestirmek wve gelistirmek amaciyla
www.etik.gov.tr adresinde yayinlanan afisler, tim personelimizin gorebilecegi Kurumumuz
ilan panosuna asilmis olup Bakanligimiz 2025 Yih Hizmet Igi Egitim Plam Uygulama
Esaslarinda ver alan "Kamu Etigi ve konulu egitime Defterdarh@imiz merkez ve ilge
birimlerinde ~ Kamu  Gorevlileri  Etik  Davramis  Ilkeleri" gorevli  personelin
uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi tizerinden 25-31 Mayis 2025 tarihleri arasinda
katthmiar: saglanmustir.

iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU: Etik komisyonlarimn énciiliigiinde
Etik Giinii (25 Mayis 2025) ile Etik Haftasinda (25 Mayis 31 Mayis 2025) etkin ve verimli
calismalarin yapilmasi amaciyla Cumhurbaskanhg Insan Kaynaklarnn Ofisi ile birlikte
hazirlanan etik konulu (htips://uzaktanegitim kapisi.cbiko.gov.tr) adreslerinde yer alan
sunumlar personelimize duyurulmus olup ayrica etik davranig ilkeleri tamtilmgtir,

iL IDARE KURULU MUDURLUGU: “Etik Giini” aym giiniin yer aldig haftanin da
“Evik Haftast” olarak kutlanmasi sebebiyle 29.05.2025 Persembe giinii 14.00-16.00 saatleri
arasinda Valilik Biyik Toplanti salonunda hiikiimet konaginda bulanan kamu kurum ve
kuruluslar personeline yénelik diizenlenen etik konferans: ile ayrica Cumhurbaskanligi Insan
Kaynaklar1 Ofisi is birliiyvle hazirlanan etik konulu (https://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr/
ve hitps://www.etik.gov.ir/ adreslerinde ver alan) sunumlarina Miidiirltiglimiiz gorevli
personelinin katitlimi saglanmstir.

L SOSYAL ETUT VE PROJE MUDURLUGU: “Etik Giinii” ayni giiniin yer aldig
haftamin da “Etik Haftast” olarak kutlanmas: sebebiyle 29.05.2025 Pergsembe giinii 14.00-16.00
saatleri arasinda Valilik Biiyiitk Toplanti salonunda hiikiimet konaginda bulanan kamu kurum
ve kuruluslan personeline vinelik diizenlenen etik konferansi ile ayrica Cumhurbagkanlif
Insan Kaynaklan Ofisi is birligiyle hazirlanan etik konulu
(https://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr/ ve https://www.etik.gov.tr/ adreslerinde yer alan)
sunumlarina Miidiirligiimiiz gérevli personelinin katilimi saglanmgtir.

HUKUK ISLERI SUBE MUDURLUGU: Etik Haftas: dolayisiyla Karabiik Valiligi
tarafindan diizenlenen 29.05.2025 Persembe giinii 14:00-16:00 saatleri arasinda Valilik Biiyiik
Toplantt Salonunda diizenlenen Etik Konferansina kurum personeli olarak katihm
saglanmistir.

ACIK KAPI SUBE MUDURLUGU: Mudirlugiimiiz de kamu gorevlilerinin_etik
davranis ilkelerine uygun gorev yapmalarinin saglanmasi amaciyla 29.05.2025 tarihinde V:séu]ifl}knh
toplant: salonunda diizenlenen etik editimi programina katilim saglanmus, Cmpﬁurbag.karﬂf'gl kN
insan Kaynaklari Ofisi igbirligi ile hazirlanan etik konulu sunumlar ve Igisleri ¢ ﬁkal_c_l:arjii‘:_d\e Y}
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ver alan " Kamuda FEtik Davrams Ilkeleri Egitimi" personel tarafindan
izlenmis ve www.etik.gov.tr adresinden egitim ve afisler incelenerek Miidiirliigiimiiz
personelinin etik davrams ilkelerine uygun goérev yapmalannin saglanmasi ve gerekli
hassasiyetin gésterilmesi hususunda calismalar yapilmistir.

iDARI HIZMETLER SUBE MUDURLUGU: Etik Haftasi dolayisiyla Karabiik
Valiligi tarafindan diizenlenen 29.05.2025 Persembe giinii 14:00-16:00 saatleri arasinda Valilik
Biiyitk Toplant: Salonunda diizenlenen Etik Konferansmma kurum personeli olarak katihm
saglanmis personelin etik killtlicli ve bilinci ile hareket etmesi y&niinde gerekli bilgilendirmeler
yapilmig ve www.etik.gov.tr "egitimler/afisler” kismindaki afis ¢iktilari alinarak Hilklimet Konag
llan Panosuna asilmistir.

KULTUR VE TURIZM iL MUDURLUGU: Etik Haftas: dolayisiyla;

Hak ve Hukuka Uyum Kurallari,

Aynmeilik (einsiyet, dil, din, irk, mezhep),

Dogruluk, Dirtistlitk, Seffafhk,

(zel hayata ve kisisel tercihlere saygi

Faalivetlerde devamhilik ve giincellik,

{liskilerde insan sevgisi, hosgorii, nezaket ve saygi konularinda Kiitiiphane Mildiirii
Hiilya OZGUN tarafindan bir hafta ile kiitiiphane personeli bilgilendirme yapilmis olup ayrica
konu ile ilgili kitap sergisi diizenlenmistir.

KULTUR VARLIKLARINI KORUMA BOLGE KURULU MUDURLUGU:
Kuwrumumuzca https://www.etik.gov.tr/ adresinde vyer alan "e@itimler/afisler" kisminda
yaymlanan afislerden etik davramus  ilkelerinin  tamtim, afis ve posterlerin
panolara asimis olup, Bakanhfimiz "Kamu Gorevlileri Etik Davranig ilkeleri / Tagra
Teskilat1 Webinar Kayd" konulu egitime tiim personelimiz katilmigtir.

iL MIiLLI EGITIM MUDURLUGU: Okul ve kurumlarimizda etik Kkilltiiriiniin
tamtilmasi, yasamimiza yerlegmesi ve gelistirilmesi amaciyla 21-26 Mayis tarihleri arasinda
asagidaki etkinlikler yapilmastir.

1) Etik Giinii ve Haftas: hakkinda &grenciler ve personeller bilgilendirilmigtir.

2) Ogrencilerimizin seviyelerine uygun bir bi¢imde asagidaki basliklar altinda bilgiler
verilmis ve sunum vapilmistir.

a) Etik nedir?

b) Iyi ve kétii davrams nedir?

¢) Neyin dogru neyin yanlis olduguna kim karar veriyor?

d) Etik ve ahlak arasindaki fark nedir?

e) Etik haftas: nigin var?

3) Konu ile ilgili videolar izletilmis ve ders i¢i sanat etkinlikleri yapilmistir.

4) Ogretmenler tarafindan 63rencilere etik kurallari, etik olan davramslar anlatilmig ve
Orneklendirilmistir.

5) Okul ve simuf panolarinda www.etik.gov.tr adresinden indirilen afigler ve etik haftas
ile ilgili resimler, cesitli yazilar sergilenmistir.

6) Temaya uygun olarak ders 3retmenleri tarafindan sinmiflarda siir ve kompozisyon
galismalar yapilmistar.

7) Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklan Ofisi Is birligiyle hazirlanan etik konulu
(hitps://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr/ ve https://www.etik.gov.tr/ adreslerinde yer alan)
sunumlarin galisanlar tarafindan izlenmesi saglanmis, internet sitesinde
(https:/fwww.etik.gov.triyayinlar/afisler-posterler) yer alan afisler gorillen yerlere asilmis ve
okul/kurum web sitelerinde paylasilmigtir.

8) Okullarimiz persnnellcrmf: Rehber Ogretmenimiz ve Degerler Kull.ibﬂ ﬁgrennéﬁ}ql

tarafindan bilgilendirme semineri yapilnustir. ys : !
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9) Lise Rehberlik servislerimiz tarafindan hazirlanan Okulda Etik Davramsglar- Dijital
Etik, Etik ikilem Orneklerini igeren bilgi notu dgrencilerle paylasilmistir. Tlgili bilgi notunun
dijital mesajlagma uygulamalariyla velilere ulastirllmasi saglanmstir.

10) 11 Milli Egitim Midiirltigl Mesleki Egitim ve Gelisim Birimimizce personellere
yinelik "Etik Egitimi Semineri” diizenlenmistir. Etik ile ilgili olarak personele diizenlenen
temel ve hazirlayici egitimler ile birlikte hizmet i¢i efitim faaliyetlerinde bilgilendirmeler
yapilmistir.

11 Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun internet sitesinde
(https://www.etik.gov.tr/yayinlar/afisler-posterler/) yer alan etik davrams ilkelerinin tamitildi
afis ve posterler; okul gazeteleri ve okul panolarinaa asilarak kurum gorevlilerine duyurulmus
olup adresteki kamu spotu personeller tarafindan izlenmistir.

12) Etik davrams ilkelerinin tamtildh@ afis ve posterlerin; pano duyuru tahtas: ve web
sayfas1 gibi yollar ile personellerimize duyurulmas: saglanmstir.

13) Etik ile ilgili videolar grencilerle izlenmis olup 6grencilere etigin ne oldugu iizerine
soru sorulmustur. Ogrencilerle birlikte beyin firtinasi yapilmus, etik ilkelerin toplumsal
hayatimizdaki yeri ve dnemi tizerine tartigilmistir.

14) Etik Giinii ve Haftas1 Etkinlikleri kapsaminda ilkokullar arasi resim, ortaokullar
aras1 giir ve liseler arasi kompozisyon yarismalar diizenlenmis, yansmalarda dereceye giren
dgrenciler ddiillendirilmistir.

15) Konu ile ilgili yapilan etkinlikler okullarin web sitelerinde, okul igerisindeki duyuru
ekranlarinda, sosyal medya hesaplarinda yayinlanmistir.

16) [limiz merkezindeki Yahya Kemal Beyatlh Kiz Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Midiirliigii; Cocuk Gelisimi Egitimi Alam Ogretmeni ve alan 6grencileri ile birlikte Karabiik
Egitim ve Arastirma Hastanesinde tedavi géren hasta ¢ocuklara yénelik gocuk kitaplarindan
olusan kiitliphane kurmus, bunun ile birlikte farkh etkinlikler yapilmigtir. Ek olarak moda
tasartm alam &rencileri igin tekstil fabrikalar ile iletisime gegilerek &rencilere 1§ bulma
imkénm ve dgrencilere kiyafet yardimi saglanmistir.

17)Anaokullarmzda Etik ilkeler kapsaminda dogruluk, diiriistlik ve tarafsizlik,
sayginlik ve glivenlik, nezaket ve saygi, aynmeilik yapmamak gibi kavramlar iglendi.
Kavramlarla ilgili ilk 6nce ¢ocuklarla sohbet edilip konu ile ilgili resim ve videolardan destek
alindi. Simifa konularla ilgili afisler asildi. Sonra konular ile ilgili boyama ¢alismalari, drama
etkinlikleri, aile katilm ¢alismalari (brosiir dagitimi) yapilarak konular pekistirildi. Ardindan
cocuklara konulan kavrayic: videolar izlettirilip sonrasinda soru-cevap c¢alismalan yapildi.
Konularla ilgili etkili hikdye okuma ¢aligmalari da yapilda.

18) flkokul/Ortaokul, Lise ve dengi okullarimizda konferans diizenlendi. Okullarimizca
“Etik Giinil ve Haftas1 ” ile ilgili sunumlar hazirlamp gsterildi, videolar izletildi. Hazirlanan
sunum ve videolar simif gruplarinda velilerle paylagildi.

19) llce ve okul miidiirlikklerimiz sorumlulufunda www.etik.gov.ir adresinden
“egitimler"/"afisler" kisminda yayinlanan afislerden uygun goriilenlerin etik haftasi boyunca
kamu kurumlarimn ilan panolarinda bilgilendirme amaciyla konulmustur.

20) Miidiirliigiimiiz Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Subesi tarafindan Ogretmen,
Sef ve Memurlara "Etik Egitimi Semineri" agilmig olup toplam 250 kursiyer katilim saglamisgtur.

21) Ogrenci etkinliklerine iliskin istatistik verileri agagidaki tabloda yer almaktadr.

Yarigmalar Katilimer Ogrenci Sayisi Sorumlu Ogretmen Sayisi
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iL SAGLIK MUDURLUGU: Ulkemizde her y1l 25 Mayis giinii “Etik Giinii” aym
giiniin yer aldif haftanin da “Etik Haftas1” olarak kutlanmas: sebebiyle: Miidiirliiglimiiz ve
bagl saghk tesislerince yapilan faaliyetler asagida belirtilmistir.

Miidirliiglimiiz ve baglh birimlerinde gbreve yeni baglayan memurlara “Kamu
Gorevlileri Etik Sozlesmesi” imzalatilmakta ve tiim personelin Mal Bildirim Formlan ile
birlikte ézlilkk dosyalarinda muhafaza edilmesi saglanmaktadir.

Karabiik Egitim ve Aragtrma Hastanesinde “25 Mayis Etik Giinii ve Etik Haftas”
kapsaminda; farkindalifin arttirllmasi, Snemini yerlestirmek, gelistirmek ve vurgulamak amac:
ile poliklinik hizmeti i¢in hastanemize bagvuran hasta ve hasta yakinlarina
www.etik.gov.tr adresine yer alan afisler ile gérsel igerikli sergi olusturulmus ve sergilenmisgtir,

Etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla; Karabiik Egitim ve Arastirma
Hastanesi biinyesinde tim yil boyunca gergeklesen hizmet igi egitimlerde “Etik Giinii ve Etik
Haftasi” egitim planinda ver almis ve Egitim Hemsiresi Tuba AKYUZ tarafindan diizenli
araliklarla egitim verilmistir.

Karabiik Egitim ve Aragtima Hastanesi biinyesinde afis ve brosiirler bilgilendirme
panolarina, hastane egitim panosuna asilmig, gerekli duyurular yapilmistir,

Etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla www.etik.gov.tr adresinde yer alan
afiglerden wyararlamlarak hazirlanan brogiir ve afiglerin Midiirliglimiiz ve bagh saghk
tesislerimizde hafta boyunca Etik Giinii ve Etik Haftasi hakkinda; farkindalifin arttirllmasi
amaciyla ilan panolarinda sergilenmis ve bilgilendirme yapilmistir.

“Etik Davrams Ilkeleri” konusunda Mud{rliigiimiiz ve bagh saglk tesislerinde hizmet
i¢i egitimler verilmis, bilgilendirme brogtirleri dagatilmugtir.

Etik davrams ilkeleri kapsaminda “Kamu Gorevlileri Etik Davrams Kurallan™ internet
sayfamizda siirekli yaymlanmakta ve tiim personele e-posta ile gonderilmektedir.

Safranbolu Devlet Hastanesinde "Etik Giinii ve Haftasi" etkinlikleri kapsaminda
personelimize egitimler verilmis, Billboard da afigler gosterilerek farkindalik olusturulmustur.

Ovacik Entegre Saghk Merkezi personeline "Etik Giinii ve Haftasi" etkinlikleri
kapsaminda Hemsire Ezgi Nur BASOGLU tarafindan egitimler verilmis ve afigler asilmugtir.

Karabilk Afiz Dis Saghf Egitim ve Arastirma Hastanesi web sitesinde ¢esitli
bilgilendirmeler yapilmistir.

SANAYI VE TEKNOLOJI MUDURLUGU: Etik Giinil ve Etik Haftas: etkinlikleri
kapsaminda https://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr internet adresine yiiklenen etik konulu
egitimlere Miidiirliigiimiiz personelinin eksiksiz katilimi saglanmugtir.

[lgili mevzuat gergevesinde etik davrams ilkeleri hakkinda Miidiirliiglimiiz personeli
bilgilendirilmis ve dokiimanlar dagitilmistir. Ayrica https://www.etik.gov.tr/yayinlar/afisler-
posterler/ adresindeki afislerden ¢ikti alinarak Miidiirligiimiiz 6niinde personele ve halka
yinelik olarak sergilenmistir.

1 Etik Kurulu Komisyonu kararinda yer alan kamu gorevlilerinin uymas: gereken
hususlar hakkinda tiim personele bilgilendirme yapilmstir.

29/05/2025 tarihinde Valiligimizce diizenlenen "Etik Haftas1 Konferansi" na personelin
katilimi saglanmistir.

KOSGEB KARABUK MUDURLUGU: Tiim personelimiz Cumhurbagkanh: Insan
Kaynaklar: Ofisi is birligiyle hazirlanan etik konulu (https://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr/)
eggitimleri izlemesi konusunda yonlendirilmistir.

BATI KARADENIZ KALKINMA AJANSI: s
Hizmet binasinda ilan panosuna "Etik Haftas1" temal afis asilarak t;a]l$anlar v&zwaretr;ﬂéi
nezdinde farkindahk olusturulmustur. \

Kamu kurumlarinda etik kiiltiiriiniin yerlesmesine katki sunmak c1yla Bati® N
Karadeniz Kalkinma Ajans: personeline yonelik bilgilendirme gerg:ekle.sm{ n'usti,r ‘

"Qx £ g .:?;'. e
Hitkiimet Konag Kat:] 78100 KARABUK Ayrintil bilgi igin |rt||mt rald ERER T;Elgpgy.tn
Telefon { 0370 ) 424 6611 Faks: (03701412 T34 ook

e-prosti;ilvaziislerimudi@karabuk gov.ir Elektronik g www karabuk, govir

Y\




Yukarida belirtilen faaliyetlerle, kamu hizmetlerinde etik degerlere baghlik konusunda
kurumsal duyarlih@in giiglendirilmesi ve farkindaligin artirllmas: hedeflenmisgtir.

iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU: Etik Kurulu Komisyon Karan, Il
Miidiirliigiimiiz subeleri birimlerinde gérevli tim personele teblig edilerek, belirtilen konularda
personele titizlikle uyulmas: konusunda, hizmet i¢i bilgilendirme toplantisi yapilmig olup,
toplantida kamuda etik kiiltiiriinii yerlestirmek, kamu gorevlilerinin gdrevlerini yiiriitiirken
uymalar gereken etik davrams ilkelerini belirlemek, bu ilkelere uygun davrams géstermeleri
agisindan onlara yardime: olmalk ve gérevlerin yerine getirilmesinde adalet, diiriistliik,
saydamhk ve tarafsizlik ilkelerine zarar veren ve toplumda glivensizlik yaratan durumlan
ortadan kaldirmak suretiyle kamu yonetimine halkin gilvenini artirmak, toplumu kamu
grevlilerinden  beklemeye hakki oldugu davramglar konularinda personelimiz
bilgilendirilmisgtir.

Ayrica Kurumumuzun ¢aligmalart komisyon kararlan dogrultusunda titizlikle takip
edilecek ve uygulanacaktir.

ORMAN ISLETME MUDURLUGU : 25 Mays Etik Giinii ve Etik Haftasinda, etik
davranis ilkelerinin tamtildif afis ve posterler Isletme Miidiirliigii panosuna asilmisg, 32
personele konu ile ilgili efitim semineri verilmistir.

KARABUK DOGA KORUMA VE MILLI PARKLAR MUDURLUGU: Etik
kiiltiiriinii ve bilincini  verlestirmek, gelistirmek amaciyla Etik Farkindahk Semineri
diizenlenmis olup seminer sonucu Etik Anketi Uygulamasi yapilmugtir. www.etik.gov.ir
adresinde yaymlanan yaym, afis ve posterler tiim personele duyurulmak iizere panolara
asilnustar,

DSi 234, SUBE MUDURLUGU: Kamu Yénetiminde etik kiiltiiriiniin yerlestirilmesi
ve giiclendirilmesine ydnelik Cumhurbaskanhg Insan Kaynaklan Ofisi [ Birligi ile hazirlanan
“https://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr ve hitps://etik.gov.tr adreslerinde bulunan sunumlar
biitiin personele teblig edilmistir. Ayrica Kamu Gérevlileri Etik Kurulunun internet sitesi olan
www.etik.gov.ir adresinde yaymlanan yaymn, afis ve posterler Sube Miidiirliigiiniin ilan
panosuna asilmistir.

TICARET iL MUDURLUGU: 1l Midiirligiimiizee kurum personelimiz; etik davranig
ilkelerine uygun davranmasi, kamuda ve toplumda etik kiiltiiriiniin ve bilincinin gelistirilmesi,
yerlestirilmesi amaciyla bilgilendirilmis olup. 11 Midiirliigiimiizce www.etik.gov.tr adresinde
yayinlanan etik davrams ilkelerinin tamitildig) afis personelimize duyurulmustur.

- GUMRUK MUDURLUGU: 25 Mayis giiniiniin "Etik giinii" aym giiniin yer aldif
haftamin da "Etik Haftas1" olarak kutlanmasimin kararlagtirilmis olmas: nedeniyle Etik
Haftasinda (25 Mayis- 31 Mayis 2024) kurumumuzca agagidaki ¢alismalar yapilmagtir.

"www.etik.gov.tr" adresinde yaymlanan afiglerden Miidiirliigtimilzee segilenler,
Miidiirliigtimiiziin ilan panosuna tiim personelimizin gorebilecegi sekilde asilmig,

2- Etik davrams ilkelerine Midirliiglimiizce wuygulanan hizmet igi egitim
programlarinda yer verilmistir.

3- "Cumhurbagkanhigi Insan Kaynaklar1 Ofisi" tarafindan hazirlanmig olan etik konulu
sunumlar tiim Miidiirligtimiiz personelince izlenmistir.

GAR MUDURLUGU: Tegekkillimiiz personeline Etik Kiiltiiri ve Bilincini
yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla Genel Miidiirligiimiiz bazinda yil igindeki programh
efitim ve seminerlerle gerekli egitim ve bilgilendirme g¢aligmalarn yapilmakta olup,
personellerimize hizmet i¢i e@itim kapsaminda Etik kurallar ve davramsg bilgisi verilmektedir.

Etik kiiltiiriinii gelistirmek amaciyla etik editimin yaygin ve siirdiiriilebilir blr h1¢1mde
uygulanabilmesi igin TCDD Etik Egitim Stratejisi hazirlanmugtir. e 4 ‘_“"x

Kurumumuz personellerin etik davrams ilkelerine uygun gorev }fapnraIan sag] i
etik ihlallerinin dnlenebilmesi amaci ile etik kiiltiirliniin yayginlagtinlmasi 's!e tegwk ﬂdllmf:m .

konusunda etkin ¢alisma yapilmigtir. ;! fiy o~ ,f 3
i ‘-\ bl ]

Hitkitmet Konai Katl 78100 KARABUE
Telefon ( 0370 3424 6611 Faks: ( 0370 1412 Ta34

e-postacilyeziislerimudfkarabuk, gov.ir Elekironik A& wwyr karabuk gov i
0\ Q:L I




Kurulusumuz internet sitesinde yayinlanan "Kamu etifi ve kamu gorevlileri etik
davramg ilkeleri e@itimi" tiim personele duyurularak e-devlet iizerinden efitim almalarn
saglanmistir.

Ayrica www.etik.gov.tr adresinde yayimlanan afiglerden uygun olanlan i yerimiz
panolarina asilmusgtir.

Tiim personellerimize "Etik Stzlesme"si imzalattinlarak 6zliik dosyalarinda bu belgeler
bulundurnlmaktadir. Geregini arz ederim

Etik haftas: kapsaminda www.etik.gov.tr adresinde yaymlanan yaym, afis ve posterler
tiim personele duyurulmak tizere panolara asilmistir.

Hitkiimet Kona@ Kat: 1 78100 KARABUEK Ayrintile bilgi igin irtibat: O.Burak EREN Teknisyen
Telefon ( 03701424 6611 Faks: ( 0370412 7634
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